OFERTA PRACY W DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ
W PIOTRKOWIE TRYBYNALSKIM
STANOWISKO: PSYCHOLOG
RODZAJ UMOWY: Umowa o pracę na czas określony 
WYMIAR CZASU PRACY:  Niepełny wymiar czasu pracy 
SYSTEM PRACY: Podstawowy  system czasu pracy z 3- miesięcznym okresem rozliczeniowym zgodnie z Regulaminem pracy pracowników Domu Pomocy Społecznej w Piotrkowie Trybunalskim. Dobowa norma czasu pracy jest zmienna i wynika z indywidualnego rozkładu czasu pracy uzgodnionego z pracodawcą.
ZAKRES OBOWIĄZKÓW:
Na  stanowisku PSYCHOLOGA do obowiązków  pracownika  zalicza  się w szczególności :

1. Prowadzenie  porad, konsultacji psychologicznych celem:
- wspierania mieszkańca w trudnej sytuacji życiowej,
- pomocy w zrozumieniu swoich uczuć , czy reakcji psychologicznych,
- wzmacniania poczucia własnej wartości,
- uspokojenia, wyciszenia silnych negatywnych emocji,
- pomocy w rozwiązywaniu trudnych, często intymnych problemów mieszkańca i poszukiwanie środków zaradczych,
- udzielenie informacji psychoedukacyjnej,
- mobilizowania do działań.
2. Diagnoza psychologiczna mieszkańca według potrzeb DPS.
3. Interwencja w sytuacjach kryzysowych.
4. Kontakt z rodzinami mieszkańców DPS
- na prośbę rodzin,
- według potrzeb DPS.
5. Współpraca z pracownikami działu terapeutyczno – opiekuńczego.
6. Współpraca z  terapeutyczno – opiekuńczym w zakresie opracowywania indywidualnych planów wspierania mieszkańca
WYMAGANIA:
· Wykształcenie wyższe na kierunku psychologia
WYMAGANE DOKUMENTY:
CV
ZAŁĄCZNIK DO POBRANIA: Klauzula informacyjna do rekrutacji pracowników
Osoba do kontaktu:
Monika Kiełbik
telefon 44 647-51-72  wew. 108 w godzinach 7.30 – 15.30
